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interkulturelle Kompetenz

interkulturelle Empathie

Dieser Baustein erfasst die Fahigkeit Ihrer Schulerinnen und Schiler, sich in die kulturelle Perspektive einer Person (aus
einer anderen Kultur) eindenken und einfiihlen zu kénnen.

Um die interkulturelle Empathie Ihrer Schiilerinnen und Schiler zuverlassig zu erfassen, sollten Sie aus den folgenden
Aussagen mindestens drei Aussagen auswahlen.

i i trifft trifft trifft kann ich
V\{le ser_l)r treffen die folgenden Aussagen auf iberhaupt  eher ittt vl v | ek
dich zu? nichtzu nichtzu eherzu ganzzu beurteilen
Es fallt mir leicht nachzuvollziehen, wie es sich anflihlt, eine Person aus 0 0O 0O 0 0O

einer anderen Kultur zu sein.

Es fallt mir leicht, mich in jemanden hineinzuversetzen, der zu einer 0 O 0O 0 0O
anderen kulturellen Gruppe gehdrt als ich selbst.

Es fallt mir leicht, Menschen zu verstehen, die Uber ihre alltaglichen 0 O 0O 0 0O
Diskriminierungserfahrungen berichten.

Ich kann die Frustration nachvollziehen, die einige Menschen fihlen,
weil sie aufgrund ihres kulturellen Hintergrundes weniger Chancen o o o o o
haben.

interkulturelle Offenheit

Dieser Baustein erfasst das allgemeine Interesse Interesse lhrer Schilerinnen und Schiler an anderen Kulturen.

Um die interkulturelle Offenheit Ihrer Schilerinnen und Schiiler zuverlassig zu erfassen, sollten Sie aus den folgendenden
Aussagen mindestens drei Aussagen auswahlen.

i i trifft trifft trifft kann ich
V\{le ser_l)r treffen die folgenden Aussagen auf iberhaupt  aher ittt vl v | ks
dich zu? nichtzu nichtzu eherzu ganzzu beurteilen
Ich finde es wichtig, etwas Uber andere Kulturen zu lernen. g o O O O
Das Kennenlernen anderer Kulturen kann einen tiefgreifenden Einfluss 0 O O O 0

auf mich haben.

Ich bewundere die Errungenschaften anderer Kulturen. ] (] (] ] (]

Ich wiirde spater gerne in einem Beruf arbeiten, in dem ich mit 0 0O 0O 0 0O
Menschen aus verschiedenen Kulturen zusammenarbeite.
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Wie sehr treffen die folgenden Aussagen auf
dich zu?

Ich esse gerne bei Menschen aus anderen Kulturen.

Ich bin interessiert daran, in der Schule an kulturellen Aktivitaten
teilzunehmen.

Die meisten meiner Mitschilerinnen und -schiler konnten davon
profitieren, wenn sie mehr (ber andere Kulturen wissten.

Eine wirklich gute Schulbildung bedeutet auch, dass man weiB, wie
man mit jemandem aus einer anderen Kultur ins Gesprach kommt.

Ich wirde mich freuen, wenn Menschen aus anderen Kulturen mein
Leben mehr beeinflussen.

interkulturelle Angst

trifft trifft
tiberhaupt  eher
nicht zu nicht zu
Od O
Od O
Od O
Od O
Od O

interkulturelle Kompetenz

trifft kann ich
trifft voll und nicht
eherzu ganzzu beurteilen

O a O
O a O
O a O
O a O
O a O

Dieser Baustein erfasst die Angst und Unsicherheit lhrer Schilerinnen und Schiler, die sie in interkulturellen Situationen

verspuhren.

Um die interkulturelle Angst Ihrer Schiilerinnen und Schiiler zuverldssig zu erfassen, sollten Sie aus den folgenden Aussagen

mindestens drei Aussagen auswahlen.

Wie sehr treffen die folgenden Aussagen auf
dich zu?

Ich flhle mich unwohl, wenn ich mit Menschen aus anderen Kulturen zu

tun habe.

Im Umgang mit Menschen aus anderen Kulturen habe ich haufig Angst.

Ich bezweifele, dass ich eine tiefe oder feste Freundschaft mit
Menschen aus anderen Kulturen haben kann.

Ich weiR wirklich nicht, wie man Freundschaften mit Menschen aus
anderen Kultur schlieBen kann.

Ich habe Beflurchtungen, dass ich durch neue kulturelle Erfahrungen
meine eigene Identitat verlieren kénnte.

Ich weiR nicht, wie man herausfindet, wie man sich in anderen Kulturen

angemessen verhalt.

Ich habe etwas dagegen, mit Menschen aus anderen Kulturen in der
Schule zusammenzuarbeiten.

trifft
tiiberhaupt
nicht zu

O

trifft
eher
nicht zu

trifft kann ich
trifft voll und nicht
eher zu ganzzu beurteilen

O O O
O O O
O O O
O O O
O O O
O O O
O O O
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interkulturelle Solidaritat

Dieser Baustein erfasst die Bereitschaft Ihrer Schiilerinnen und Schiiler, sich mit anderen Kulturen zu identifizieren und
solidarisch zu zeigen.

Um die interkulturelle Solidaritat Ihrer Schulerinnen und Schiler zuverlassig zu erfassen, sollten Sie aus den folgenden
Aussagen mindestens drei Aussagen auswabhlen.

H H trifft trifft trifft kann ich
V\{le sehr treffen die folgenden Aussagen auf iberhaupt  eher it vetlund | s
dich zu? nichtzu nichtzu eherzu ganzzu beurteilen
Mir ist es nicht egal, wenn Leute abfallige Bemerkungen Uber andere 0 O O 0 O

Kulturen machen.

Mich berthren Filme oder Blcher Uber kulturelle, soziale oder 0 O O 0 O
institutionelle Diskriminierung.

Ich teile die Wut derer, die Opfer von Hassverbrechen werden (d.h. 0 O O 0 O
Verbrechen aus Hass auf bestimmte Gruppen).

Ich denke oft dartiber nach, welche Auswirkung ein Witz (iber anderen 0 O O 0 O
Kulturen auf die Geflihle der Betroffenen hat.

Wenn ich merke, dass Leute Witze Uber eine bestimmte Kultur
machen, sage ich ihnen, dass es mich verletzt, auch wenn ich selbst g o o g o
nicht zu der verspotteten Kultur gehore.

Wenn ich sehe, dass Menschen aus einer anderen Kultur im 0 0 0 0O 0
offentlichen Leben Erfolg haben, teile ich deren Stolz.

Wenn ich mitbekomme, dass meine Freunde aufgrund ihrer kulturellen 0 O 0O 0 0O
Herkunft unfair behandelt werden, setze ich mich flr sie ein.

interkulturelle Selbstwirksamkeit

Dieser Baustein erfasst die Uberzeugung lhrer Schiilerinnen und Schiiler, mit Menschen aus anderen Landern und Kulturen,
erfolgreich in Kontakt zu treten und diese Beziehung positiv gestalten zu kénnen.

Um die interkulturelle Selbstwirksamkeit Ihrer Schiilerinnen und Schiler zuverlassig zu erfassen, sollten Sie aus den
folgenden Aussagen mindestens drei Aussagen auswahlen.

i i trifft trifft trifft kann ich
V\pe sehr treffen die folgenden Aussagen auf iberhaupt  eher it vl i | ik
dich zu? nichtzu nichtzu eherzu ganzzu beurteilen
Ich bin Gberzeugt davon, dass ich in einer mir unbekannten Kultur 0 O O 0 O

schnell Kontakt zu den Menschen dort finde.

Selbst unter schwierigen Umstanden kann ich auf meine Fahigkeiten
vertrauen, eine positive Beziehung zu Menschen aus anderen Landern o o o o o
und Kulturen aufbauen zu kdnnen.
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i i trifft trifft trifft kann ich
V\pe sehr treffen die folgenden Aussagen auf iberhaupt  eher it vl | ik
dich zu? nicht zu nichtzu eherzu ganzzu beurteilen
Auch wenn ich auf Menschen aus einer neuen - mir unbekannten Kultur O 0 0 0 0

- treffe, fallt es mir leicht mit diesen Personen zusammenzuarbeiten

Ich bin mir sicher, dass ich auch mit dem Leben in einer anderen Kultur 0 O O 0 O
klar kommen wiurde.

interkulturelles Bewusstsein

Dieser Baustein erfasst das Bewusstsein und Wissen Ihrer Schulerinnen und Schdler Gber ihre eigene Kultur im Verhaltnis zu
andere Kulturen.

Um das interkulturelle Bewusstsein Ihrer Schilerinnen und Schiiler zuverlassig zu erfassen, sollten Sie aus den folgendenden
Aussagen mindestens drei Aussagen auswahlen.

i i trifft trifft trifft kann ich
V\{le sehr treffen die folgenden Aussagen auf iberhaupt  eher witt vollued | ikt
dich zu? nicht zu nichtzu eherzu ganzzu beurteilen
Ich bin mir der Unterschiede und Gemeinsamkeiten zwischen meiner 0 O O O 0

eigenen Kultur und anderen Sprachen und Kulturen bewusst.

Ich weiB, dass ich in einer anderen Kultur mein Verhalten in 0 0O 0O 0 0O
bestimmten Situationen anpassen muss.

Ich weils wie gefahrlich es ist, wenn ich vom Verhalten eines Einzelnen 0 0O 0O 0 0O
auf das Verhalten einer ganzen Kultur schlieBe.

Mir fallt es schwer, meine kulturelle Identitat zu definieren. | O O | O
Ich kann meine Kultur problemlos beschreiben. ] (] (] ] (]
Mir fallt es leicht, einer anderen Person zu erklaren, was meine Kultur 0 0O 0O 0 0O
ausmacht.

Ich bin mir darliber bewusst, wie meine eigene Kultur im Ausland 0 0O 0O 0 0O

gesehen wird.

Mir ist bewusst, durch welche kulturellen Werte und Normen mein 0 0O 0O 0 0O
Verhalten beeinflusst ist.

Ich weiB, in welchen Punkten sich meine Kultur von anderen 0 0O 0O 0 0O
unterscheidet.
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selbsteingeschatztes interkulturelles Wissen

Dieser Baustein erfasst das selbsteingschatzte Wissen Ihrer Schilerinnen und Schler tGber andere Kulturen.

Um das selbsteingeschétzte interkulturelle Wissen Ihrer Schiilerinnen und Schuler zuverlédssig zu erfassen, wahlen Sie bitte
aus den folgenden Aussagen mindestens drei Aussagen aus.

V\(ie sehr treffen die folgenden Aussagen auf ﬁb::Lf;tupt te“';f: erifft v:ﬂif::.d kanf;ghitch
dich zu? nicht zu nicht zu eherzu ganzzu beurteilen
Ich kann Feste und Traditionen aus verschiedenen Kulturen benennen. g o o ] (]
Ich kann erklaren, was verschiedenen Religionen wichtig ist. g (] (] | O
Ich kann beschreiben, wie das Alltagsleben von Leuten aus 0 0 0 0 0

verschiedenen Kulturen aussieht.

Ich weiB, wie Eltern in verschiedenen Kulturen mit ihren Kindern 0 0O 0O 0 0O
umgehen.

Ich kann darstellen, was von Frauen und Mannern in verschiedenen

Kulturen erwartet wird (z.B. hinsichtlich ihres Verhaltens oder ihrer | O O | O
Aufgaben).
Ich kann erklaren, wie Menschen aus verschiedenen Kulturen tber 0 O O 0 O

bestimmte Dinge denken.

metakognitives- kulturelles Wissen

Dieser Baustein erfasst die Fahigkeit Ihrer Schilerinnen und Schiler, mentale Strategien zur Erlangung und Reflexion des
eigenen kulturellen Wissens zu nutzen (z. B. zur Uberarbeitung mentaler Modelle (iber kulturelle Normen und Werte oder zur
Beobachtung eigener kultureller Uberzeugungen).

Um das metakognitive- interkulturelle Wissen lhrer Schiilerinnen und Schiiler zuverldssig zu erfassen, sollten Sie aus den
folgenden Aussagen mindestens drei Aussagen auswahlen.

i i trifft trifft trifft kann ich
V\pe sehr treffen die folgenden Aussagen auf iberhaupt  eher it vell v |tk
dich zu? nichtzu nichtzu eherzu ganzzu beurteilen
Ich weil3, wie ich im Umgang mit Menschen aus anderen Kulturen mein 0 O O 0 O

kulturelles Wissen nutze.

Mir ist bewusst, welches kulturelle Wissen ich in Begegnungen mit 0 O O 0 0
anderen Kulturen anwenden muss.

Wenn ich auf Menschen aus anderen Kulturen treffe, Gberprife ich die
Richtigkeit und das Zutreffen meines kulturellen Wissens tber diese o o o o o
Menschen
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i i trifft trifft trifft kann ich
V\pe sehr treffen die folgenden Aussagen auf iberhaupt  eher it vl | ik
dich zu? nicht zu nichtzu eherzu ganzzu beurteilen
Bevor ich Leute aus einer anderen Kultur zum ersten Mal treffe, O 0 0 0 0

versuche ich mich daran zu erinnern, was ich Uber ihre Kultur weiB.

Bevor ich Leute aus einer anderen Kultur zum ersten Mal treffe,
liberlege ich mir, wie ich mich verhalten werde (z.B. wie ich sie O O O O O
begriBRen werde).

Wenn ich Leute aus einer anderen Kultur treffe, versuche ich 0 0O 0 0O 0
herauszufinden, wie man sich in ihrer Kultur angemessen verhalt.

Wenn ich das Verhalten von Menschen aus anderen Kulturen nicht
verstehe, versuche ich herauszufinden, warum sie so gehandelt haben o o o o o
wie sie gehandelt haben.

Wenn ich Leute aus einer anderen Kultur treffe, versuche ich, sie
besser zu verstehen, indem ich mir vorstelle, wie etwas aus ihrer | O O | O
Perspektive (Sicht) aussieht.

Wenn ich das Verhalten von Menschen aus anderen Kulturen nicht
verstehe, versuche ich mich daran zu erinnern, wie ihre Kultur ihr | ( ( | (
Verhalten beeinflusst haben kdnnte.

Ambiguitatstoleranz

Dieser Baustein erfasst die Fahigkeit lhrer Schilerinnen und Schuler z.B. kulturell bedingte Ambiguitaten, also
Widersprichlichkeiten, die ihnen schwer verstandlich oder sogar inakzeptabel erscheinen, wahrzunehmen, ohne darauf
aggressiv zu reagieren oder diese einseitig negativ oder vorbehaltlos positiv zu bewerten.

Um die Ambiguitatstoleranz Ihrer Schiilerinnen und Schiiler zuverldssig zu erfassen, sollten Sie aus den folgenden Aussagen
mindestens drei Aussagen auswahlen.

Trifft Kann ich

Inwieweit treffen die folgenden Aussagen auf uber-  Trifft _ Trifit | nicht

. . haupt eher Trifft  voll und beur-
diesen Unterricht zu? nicht zu nichtzu eherzu ganzzu teilen
Ich probiere gerne Dinge aus, auch wenn nicht immer etwas dabei O O O O O
herauskommt.
Am liebsten beschaftige ich mich nur mit Aufgaben, die eindeutig O O O O O
I6sbar sind.
Ich mag es, wenn unverhofft Uberraschungen auftreten. ] ] ] ] ]
Ich lasse Dinge gerne einfach auf mich zukommen. ] ] o ] ]

6/8



FEEDBACK . N interkulturelle Kompetenz
N L PORTAL Bildungsportal Niedersachsen

]’riﬂ‘t Kann ich

Inwieweit treffen die folgenden Aussagen auf uber-  Trifft _ Trifit | nicht

. . haupt eher Trifft  voll und beur-
diesen Unterricht zu? nicht zu nichtzu eherzu ganzzu teilen
Ich habe es gerne, wenn die Arbeit gleichmaRig verlauft. O O o O O
Ich warte geradezu darauf, dass etwas Aufregendes passiert. O O o O O
Wenn um mich herum alles drunter und driber geht, flhle ich mich so O O O O O
richtig wohl.
Ich weiB gerne, was auf mich zukommt. o o g o o

Anpassungsfahigkeit

Dieser Baustein erfasst die Fahigkeit lhrer Schilerinnen und Schuler ihr Handeln an die MaBstabe, Norm und
Wertvorstellungen einer Kultur anzupassen.

Um die interkulturelle Anpassungsfahigkeit Ihrer Schiilerinnen und Schiiler zuverldssig zu erfassen, sollten Sie aus den
folgenden Aussagen mindestens drei Aussagen auswahlen.

H i trifft trifft trifft kann ich
V\pe sehr treffen die folgenden Aussagen auf iberhaupt  eher ittt vt uog | ik
dich zu? nichtzu nichtzu eherzu ganzzu beurteilen
Wenn ich mit Leuten aus einer anderen Kultur spreche, achte ich 0 O O 0 O

anfangs mehr darauf, wie ich mich verhalte.

Wenn ich mit Leuten aus einer anderen Kultur spreche, passe ich das 0 O O 0 O
was ich sage an ihre Kultur an (z.B. Uber welche Themen ich spreche).

Wenn ich mit Leuten aus einer anderen Kultur spreche, nehme ich 0 O O 0 O
Ricksicht auf ihre Traditionen und Lebensweisen.

Wenn ich mit Leuten aus einer anderen Kultur spreche, achte ich 0 O O 0 O
darauf, nichts zu sagen, was sie verletzen kénnte.

Wenn Leute aus einer anderen Kultur andere Ansichten zu etwas 0 O 0 O 0
haben als ich, versuche ich einen Kompromiss zu finden.

Wenn es Missverstandnisse zwischen Menschen aus verschiedenen 0 O O 0 O
Kulturen gibt, versuche ich, diese aufzuklaren.

Flexibilitat

Dieser Baustein erfasst die Fahigkeit Ihrer Schilerinnen und Schuler mit anderen kulturellen Wert- und Normvorstellungen
flexibel umgehen zu kénnen.
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Um die die interkulturelle Flexibilitat Ihrer Schiilerinnen und Schilern zuverlassig zu erfassten, sollten Sie alle der folgenden
Aussagen auswdahlen.

i i trifft trifft trifft kann ich
V\(le sel;r treffen die folgenden Aussagen auf iberhaupt  eher it vollun | ks
dich zu? nichtzu nichtzu eherzu ganzzu beurteilen
Im Umgang mit Menschen aus anderen Kulturen komme ich nicht 0 0O 0O 0 0O

immer so riiber, wie ich wirklich bin.

Wenn ich auf Menschen aus anderen Kulturen treffe, verhalte ich mich 0 0O 0O 0 0O
oft wie ein vollig anderer Mensch.

Ich finde, dass man sich im Kontakt mit Menschen aus anderen 0 0O 0O 0O 0
Kulturen besser nicht so verhalten sollte, wie man eigentlich ist.
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