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Losen von Konflikten

Inwieweit stimmen die folgenden Aussagen?

Ich arbeite aktiv an der Losung von Konflikten zwischen anderen
Schilerinnen und Schilern, um mich nicht so schlecht zu fuhlen.

Um mich weniger Uber Konflikte in meiner Klasse zu argern, suche ich
aktiv nach Kompromissen.

Um mich bei Meinungsverschiedenheiten mit einem Mitschiiler oder
einer Mitschulerin nicht zu sehr aufzuregen, arbeite ich daran, einen
Mittelweg zwischen unseren Ansichten zu finden.

Wenn ich an einem Streit auf dem Pausenhof beteiligt bin, versuche ich
mich und die Situation zu beruhigen, indem ich mit meinem Gegentiber
eine Losung fur unseren Streit ausmache.

Um mich in Konfliktsituationen in der Schule weniger schlecht zu
fihlen, bemihe ich mich darum, diesen Konflikt zu klaren.

Wenn wir als Klasse ein Problem mit einer unserer Lehrerinnen oder
einem unserer Lehrer haben, arbeiten ich aktiv daran mit, eine Lésung
flr dieses Problem zu finden, damit mich weniger belastet flhle.

Konfliktvermeidung

Inwieweit stimmen die folgenden Aussagen?

Um mich in einem Streitgesprach mit einer Mitschilerin bzw. einem
Mitschiiler weniger angstlich zu fihlen, lenke ich das Gesprach auf ein
anderes Thema.

Wenn es einem Gesprach mit meiner Lehrerin oder meinem Lehrer zu
Meinungsverschiedenheiten zwischen uns beiden kommt, wechsele ich
den Inhalt unseres Gesprachs zu einem weniger strittigen Thema,
damit ich mich nicht so unwohl fihle.

In kontroversen Unterrichtsgesprachen lenke ich das Thema auf etwas
anderes, um mich nicht so unsicher zu flhlen.

Damit ich mich in einem hitzigen Gesprach mit einem Mitschiler oder
einer Mitschllerin weniger aufrege, wechsle ich das Thema.

Strittige Gesprache in der Pause lenke ich auf neutrale Themen, damit
ich mich nicht so argere.



